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| _ _1INTRODUCCIGN ~—~ ]

}Atendiendo las directrices establecidas en el articulo 5 del Decreto 2641 del 17 de diciembre de 2012,
por medio del cual se reglamentaron los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion), el Decreto 124 del 26 de enero de 2016, “Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la
Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, relativo al Plan Anticorrupcidn®, la Circular Externa No
100-02 del 27 de enero de 2016 emitida por el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, Departamento Administrativo de la Funcion Publica y el Departamento Nacional de
Planeacion, sobre la elaboracion del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano — PAAC.

De acuerdo con el rol de evaluacién y seguimiento definido dentro de la ley 87 de 1993 y el Decreto
648 del 2017 y las funciones de Control y Seguimiento asignadas a la Inspeccion Logistica y
Administrativa de la Inspeccién General de las FF.MM, se presenta el informe de seguimiento al Plan
Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano — PAAC con corte al 30 de abril de 2020, el cual se efectud
teniendo en cuenta los resultados obtenidos en la verificacion realizada por esta oficina a cada una de
las actividades programadas para el periodo de evaluacion.

Este documento se encuentra publicado de acuerdo con el lineamiento referenciado en la guia de
estrategia para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano Version 2. 2015,
en la pagina WEB de la entidad en la siguiente ruta:

http://www.cgfm.mil.co/es - Transparencia y acceso a la informacion publica — Planeacion — Politicas,
lineamientos y manuales — Plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano - Plan anticorrupcion 2020

V.01.
Q el link:

Aitp Zwww cgfm mil co/es/iransparencia-y-acceso-la-informacion-publica#chp=132

B S5 2. METODOLOGIA =

Verificacion en las paginas de Web.
Entrevistas para la verificacion de la informacion del PAAC, con responsable del proceso de
PRODIRES, quien consolida la informacion.

e Evaluacion de la informacion reportada en el monitoreo efectuado por los responsables de la
ejecucion de las actividades contenidas en el Plan de Accion y que se encuentran incluidas en
el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano, de los procesos que componen el SGI del
COGFM, que a continuacion se presentan:
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3. RESULTADOS GENER

El Plan anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano - PAAC, es un instrumento de control preventivo
para el seguimiento de la gestion y a la generacion de estrategias que apunten a visibilizar el actuar
de la entidad con los grupos de interés.

La inspeccion General de las FF.MM, realiza seguimiento continuo de acuerdo con fechas
pstablecidas por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP), a las actividades
formuladas por cada lider de los procesos que componen el sistema de gestion integrado del
Comando General de las Fuerzas Militares, con el fin de validar los controles establecidos a los

riesgos de corrupcion.

Como resultado del seguimiento a las actividades de control que realiza la Inspeccion Administrativa y
Logistica de la Inspeccion General de las FF.MM para evitar la materializaciéon de hechos de
corrupcion, se presenta el seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al ciudadano, en el
formato sugerido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en el documento
"Estrategias para la construccion del Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano V2, con un
¢umplimiento del 67%; "zona media”, este resultado obedece a que no se cumplieron con Ia totalidad
de las actividades planeadas y alineadas a los componentes correspondientes al segundo
geguimiento, con corte 31 de agosto de 2020. (Seguimiento Cuatrimestral)

Cuadro. 1
Seguini al Plan Anti peion y de
) Atencidn al Cludadane 2019 ~ | Seguimiente 2020
Entidad: " N Lo
Comando General de las Fuerzas Militares Fecha Publicacién 10/09/2020
Vigencia: Il Seguimiento 2020
Fecha de Seguimiento: Agoasto 31de 2020 I No Seguimiento DCI[ 2
Componentes Actividades Ptogtacbaaas g; !ad!_ Bs k4 de Avm : Ohbservaciosies
. ] . Por actividades propias del servicio del DCCAE, se cancela
Gestidn de riesgo de corupcidn - . .
Mapa de fiesqos de comupoisn 6 S 834 una actividad que se encontraba programada para lafecha
P g P . 1510712020, situacion que afecta el porcentaje de avance.

Se tenia programada una actividad incluida en este
componente, sin embargo no fue posible validar el

Racionalizacisn de trdmites 1 o] (174 cumplimiento de la misma toda vez que no se encuentra
incluida en la herramienta suite visién, que es donde se
registran las tareas que tenen relacién con esta actividad.

Mecanismos para mejorar el servicio . Se cumplio con latotalidad de actividades planeadas e

- 12 12 1002 N . -

al ciudadane. incluidas en el Plan Anticorrupcién
Delas 37 actividades programadas solo se cumplieron a

Transparenciay acceso ala a7 a1 84 satisfaccidn 31, toda vez que las 6 actividades restantes se

informacidn publica. - cancelarén en la ventana de manterimiento y no se
actualizo el PAAC enla pagina web del COGFM.
De las 13 actividades programadaso se cumplierén 9

Rendisién de Cuentas 3 3 65% actividad?s, todavez que las 4 actividades restantes se
cancelarén en la ventana de mantenimiento y no se
actualizo el PAAC enla pagina web del COGFM.

! TOTAL 63 57 87 .
Fuente: Guia Estategicaparala Construscidn del Plan Anticorrupcidn y de Atencidn al Ciudadano 2015 - Versian 2 Presidencia de la Republica
Elabotd Aprobd
£ S\.Kﬁf»%’x“
PS. Karen Juliet Aguilar Vargas CR. Manzur Zeitan Avidt
Prestadors de Servicios Administrativos de Empresas Inspector Delegado Inspeccién Logistica y Administrativa

FUENTE: Suite Vision Empresarial - http://www.cgfm.mil.co/es/transparencia#cbp=132
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El Comando General de las Fuerzas Militares también mide el impacto y el cumplimiento de las
actividades del Plan anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano - PAAC de manera trimestral, por
medio del indicador “Avance cumplimiento Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano del
ICOGFM”, que arroj6 un resultado del 80% (zona amarilia), para lapso del 1l trimestre del afio 2020,
para calcular el porcentaje de cumplimiento del indicador se evidenciaron un total de actividades
programadas de sesenta y cuatro (64) sobre un total de actividades cumplidas de cincuenta y uno
(51), el resultado del indicador de cumplimiento para el Il trimestre del afio 2020, obedece a que se
cancelaron y/o se modificaron fechas y actividades del plan de acciéon del Comando General de las
Fuerzas Militares, por medio de las ventanas de mantenimiento, pero no se modificé el PAAC que se
encontraba publicado en la pagina WEB de la institucion para el periodo evaluado.

3.1 RESULTADOS POR COMPONENTES

3.1.1 Componente Gestidn del Riesgo de Corrupcion.
Se observa un comportamiento adecuado de las acciones previstas en materia de riesgos e incluidas
en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC.

De las 6 actividades programadas para el cuatrimestre correspondiente a los meses de mayo a agosto
del corriente, se adjuntan las siguientes observaciones.

7 Proceso 'BSM Parcentaje promedie | Porcsntaie promedin
Componente | Subcompoasnte Aotividad S Tares de reglizar la tarpa | esperado - Agosto | evidenciado - Agosty | Observacibn.
Verificar el cumplimiente de las actividades
PN . Proceso de
presentes en la Directiva 154~ misiones Dirsccionarmiente Se o -
particulares Numeral 4. asi como ef fteral €| . 100% 1003 SUmplo
: R A Operacicnst a satisfaccion
instruccicnes generales de coordinacién. {PRODIROP}
TRIMESTRE ' '
Procesc de Gestidn
Realizar wistas de control en el primer, Departamento Control Actividad
z A Comercio de Armas, 160% 9
. Semestre o cancelada
Gestion del Mupmmnes ¥
riesge de Moniorio Explosivos (DCCAE}
CoITUpCian - one Y Cenirolar I8 publicidad de la informacién en el ance.sq *?E E&:_esﬁé n Se cumplis
) revision A Administrative 100% 1080% Ny "
#4apa de Riesgos SECOP {&brif il & zatisfaccibn
4 coTrupcitn = i 1‘°RL'}GE(g SAQ;_’
Condrelar la publicidad de 8 informacién en sl recest ge G E_Stm i . S cumpli¢
SECOP (Mayo} Administratica 100% 100% a satisfaccién
‘ {PROGESAD:}
Centrolar la publicidad de la informacién en ¢ Pmc&s«:} ﬁe M" . Se cumplio
SECOP {unie} Administrativa 100% 100% a satisfaccin
{PROGESAD}Y
. . . Procest de Gestitn
Cantrolar § Blicidad de k S . . ¢ 5
Contolr b publcidad de o nformaon on e s yminstrativa 100% wos [STomeR
‘ (PROGESAD} oo

Seguimiento Matriz Riesgos de Corrupcion

La Inspeccion Administrativa y Logistica realiz6 verificacion de los controles y plan de tratamiento de
los (8) ocho riesgos de corrupcidn que se encuentran incluidos en la matriz de riesgos del Comando
General de las FF.MM y que tienen actividades de control, en lapso 01-ene-20 hasta el 31-ago-20y

gue se encuentra publicada en la pagina web, esta verificacion tomé en cuenta:

A. Verificacion de monitoreo mensual en la herramienta Suite Vision Empresarial.

B. Resultados del seguimiento al PAAC realizado con corte a agosto.
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En el primer seguimiento realizado al PAAC que comprendio el periodo 01-ene-20 hasta el 30-jun-20,
se identifico que los riesgos que se clasifican de corrupcién y que estan identificados en ia matriz de
riesgos del COGFM con sus correspondientes controles y actividades, no guardan relacién directa con
las actividades incluidas y publicadas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

La situacion anteriormente descrita obtuvo como resultado la materializacion de dos hallazgos, estos
se encuentran identificados en la herramienta suite vision empresarial bajo los codigos:

|NiGmero AC Nombre AC
AC-0918 Plan Anticarrupcién - Prodires - Verificacion y socializacion de actividades
AC-0919 Plan anticorrupcion - Prodires - Fecha de publicacion

De acuerdo con la verificacion que se realiza a dichas acciones correctivas para evaluar el avance del
plan de mejoramiento propuesto por el proceso PRODIRES, quien es el responsable de mitigar las
novedades detectadas, se evidencia la actualizacion del PAAC a la Version 2, su correspondiente
publicacion en la pagina WEB, donde se incluyen la totalidad de las actividades que tienen relacion
directa con los riesgos de corrupcion de la entidad (se aclara que dicha actualizacion se realiza para
las actividades que se van a ejecutar a partir del mes de septiembre, razon por la que aun se

observan fallas en este seguimiento)

Los riesgos de corrupcion fueron elaborados, estructurados y analizados por cada uno de los lideres
de los procesos del COGFM, en este sentido se destaca que se tuvo en cuenta los procesos
sefialados en la norma técnica de calidad en la Gestién Publica; es decir, procesos misionales, de
apoyo y de evaluacion, permitiendo ejecutar acciones de respuesta inmediata en caso de que se

tomen para afrontar de manera oportuna y efectiva la materializacion del riesgo.

3.1.2 Componente Racionalizacion de Tramites.

Las acciones de racionalizacion estéan encaminadas a reducir: costos, tiempos, documentos, pasos,
procesos, procedimientos y a generar esquemas no presenciales para su realizacién como el uso de
correos electronicos, internet, paginas web entre otros. Para el Il Seguimiento 2020 se tenia
programada una actividad relaciona con el subcomponente -Lineamientos de transparencia-, sin
embargo, no fue posible validar la ejecucion de esta tarea, toda ve que no se encuentra incluida en la
suite vision empresarial, razén por la que el porcentaje de avance de cumplimiento de este
componente no se cumplio para el cuatrienio evaluado (mayo a agosto).

o “Procesp responsable de - | ‘Porcantaje promedio ; je promedio "
Componente |spcompanente| Actvidad (Tares | dimsheuchnll b fo. Agosto RS s o | Ovservacién

Ajustar y actualizar los

Racionalizacidn |Lineamienios de tramites insp rios ante e aﬂF;r;znto g:nii?g;nercb Actividad no esta
iz 5% | &t Sistems Unico de P i 100% o incluida en la
de tramites Transparencia I de Armas, Municionez ¥ 5 .
informacion de Explosi TCCAE herramienta suite
Fplosivos ( ; vision emprezarial

Tramites SUTT

3.1.3 Componente Mecanismos para mejorar el servicio al ciudadano.

Por medio del dialogo permanente, eficiente y transparente el Comando General de las Fuerzas
Militares, concibe que los diferentes canales de atencion e interaccién con los Ciudadanos y con el
uso efectivo, eficiente y estratégico de las Tecnologia de la informacién y los recursos econoémicos y

6
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humanos de la entidad, se logra impulsar la mejora de la efectividad y eficiencia como una articulacion
al interior de la entidad que busca garantizar el ejercicio de los derechos de los ciudadanos.

Procest responsable de' | Porcentaje promedio | Porcentaje promedin CGpserystion

& gnh " s i . :
_ o Actiedag | Tares LY reslizarla torea sspersdo - Sgosto |evidenviado's Aguate
Lineamientos de Ejecutar iss cer ias mitares v
- : protocolarios dei Comandante General de las 1060% 100% <, %
Transparencia Fuerzas Mit 5, N € cump
uerzas Mitare | Semestre & safisfaccién
iz imi i é Se cumplo
Seguimiento Ezl;;:; ;zg:r;;nmnto & la ceremonia del héroe del 160% 160% n sati:?acciﬁn
C o s . Py By Procesc de Gestion
tinzamientos ge © M D Protocoio y . "
' it Zi Se cumpiié
Transparencia eventos protocelarios del MDN y Fuerzas. | Atencién al Ciudadans 100% 160% mpis
semestre s a satisfaccicn
(PROBOPAC)

Realizar anafisis de la sufiencia del talento humane

aniteric y revision |asignade a cada uno de los canales de atencion | 1086% 160% Se cumplid
semestre a satisfaccién
Anafizar la gestion de las PQRS del Comando
Seguimiento General, 3 través de los canales de comunicacion 100% 100% Se cumplid
{l trimestre. a satisfaccin
Realizar coordinacicnes con las inter fuerzas
Lineamientos e sobre {as actividades de seguridad a desarroliar 100% 100%
Mecanismos para | Transparencia en el perimetre def compleje Miltar CAN y Edificio Se cumphé )
mejerar I8 atencién ai Empresarial Elementos en el if Trimestre. a satisfaccion
cisdadanc Realizar monitereo del sector aledafio al complejo
100% 160% Se cumplis

Woniterio y revisién [Kiltar CAN e Instalacienes cen los equipos de
CCTY, en ef § Trimestre.
Realizar y hacer sequimiente a los estudios de

a satistaccién

. seguridad al pergonal gue flega a la Direccién de

Seguimienta Seguridad acuerdo plan frasiados de cada una de Procese de Gestion 100% 100% Se Cu_fﬂp% "
fag Fuerzas, provectade para el | Semesire. Humans a satisfaccién
Realizar revistas de material de armamento de la

Honitoric y revisidn |Direccion de Seguridad pars. el mes de Mayo {PROGESHU} 106% 100% Se cumplis
2020, a satisfaccion
Realizar revistas de material de armamento de fg B

Honiterie y revision |Tireccién de Seguridad para € mes de Junic 106% 100% Se cumplié
2020. a satisfaccion
Realizar revistas de material de armamento de la 100% 100% Se cumpiit

Meniterie y revvisidn @ satisfaccion

Direccién de Seguridad para €} mes de Juko 2026

Realizar revistas de material de armamento de la .
Neonitoric y revision |Direccion de Seguridad para el mes de Agosto 160% 160% Se cumplis
2620, & satisfaccin

El resultado del seguimiento y verificacion al componente de “mecanismos para mejorar el servicio al
ciudadano” es favorable, toda vez que se evidencia el cumplimiento de todas las actividades de
controi incluidas en el plan de accion y el PAAC, estableciendo efectividad en la gestion realizada para

el segundo cuatrimestre del afio 2020.

3.1.4 Componente Transparencia y acceso a la informacién publica.

Este componente recoge los lineamientos para la garantia del derecho fundamental de acceso a la
informacion publica regulado por la Ley 1712 de 2014 y el Decreto Reglamentario 1081 de 2015,
segun la cual toda persona puede acceder a la informacién publica en posesion o bajo el control de
los sujetos obligados de la ley. En tal sentido, las entidades estan llamadas a incluir en su plan
anticorrupcién acciones encaminadas al fortaiecimiento dei derecho de acceso a la informacién
publica tanto en la gestion administrativa, como en los servidores publicos y ciudadanos. |

Este componente se encuentra incluido en el marco del MIPG (Modelo Integrado de Pianeacion y
Gestion) ya que permite tomar decisiones basadas en datos y evidencias ajustadas a los contextos,
ademas facilita que las operaciones, actividades, planes, programas y proyectos se ejecuten eficaz y
efectivamente a partir de fuentes de informacion que soporten ias mismas.

' Estrategias para la construccion del plan anticorrupcion y atencién al ciudadano V.2, Pag.42
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E:m_a@" ente

Actividad / Tares

ldecanismos para 8 fransparencia
v acceso a la informacion

I Segundoc informe estadistice generade por el
obzervatorio de integridad v transparencia

[hservacion

L& actividad no corresponde 8
ia fecha a evaluar

i Secundc informe consolidsdo de andlizis y
maniores a los procesns confractuaies &n & elapa
precentractual

106%

100%

Se cumpli 8 satisfaccion

planificar la elaberacion de g directriz para faciitar s

100%

100%

Se cumplié a satisfaccién

denuncia, protecion v estimulo 8l denunciante

Establecer coordinacidn v ejecucitn de las reuniches
de mando regions! de frontera wo COMBIFRON.
SEMESTRES.

1H00%

100%

Se cumplié 8 satisfaccion

Realizar & 1 de dirgcci estratégico
cen los Jefes de COMES de (s Fuerzas en el manejs
de la Comunicacion Estratégica para el | TRIMESTRE

100%

100%

Se cumplié a satisfaccion 1

Crear mensajes y piezss de comunicacionss para
mitigar suacionses de crisis que afecten la reputacito
institucional durante en el | SEMESTRE,

100%

100%

Se cumpli a satisfaccion

Crear menssjes y piezas de comunicaciones para
mitigar stuaciones de crisis que afecten Ia reputacion
institucional durante gn ef il SEMESTRE.

100%

100%

Se cumplit g satizfaccitn

Reslizar andlisizs  prospectives que  permitan
determinar escenarios ¥ acciones de
comunicaciones en el | SEMESTRE.

100%

100%

Se cumplt 8 satisfaccion

Actuslizar el mapa de plblcos para i3 comrects
gestibn de las estategias de comunicaciones
institucionales hacia todes los tipos de targets, con
el fin de generar mensajes que impacten de manera
afecuada en csds unc de esips segmentos

100%

0%

Actividad no esta incluida en fa
herramienta sulte vision
empresarisl

poblacionales go el | SEMESTRE
Elsborar boletines de prensa para Civuigar las

acciones que desarrollan las FFMM en cumplimienie

Actividad cancelada

de |a migitn instity cional en el | TRIMESTRE.

T

Actividad # Tares

Mecanizmos pars ls transparencia
v 8Ccese a k8 infermacian

Divulgar 18 informacibn plblica emitida por el
Comandante General en los medins de comunicacitn
parg £l | TRIESTRE.

Obaervacifn i

Se cumplt & satisfaccién

Atender y responder las soficiiudes que envian los
pefiodistas que cubren Ja fuente de CQrden Piblico
para asi foralecer los fazos con los medios ¥
vigibllizar ta mizién de las Fuerzas fitares pars el il
TRIMESTRE

100%

0%

Actividad cancelada

Realizar informes de seguimiznic de noticias, andlizis
y dizefic de actividades de comunicacibn con & fin
de mantener informade sl alfo mando sobre ios
hechos nolitieseS ¥y acciones 3 realizer para
proteger la imagen v reputacién de ias FRMM en o
TRIMESTRE.

100%

100%

Se complid & satisfacoifn

Reslizar analisis de medios gue permitan verificar y
medir & impactc de fos mensajes emifidos v
publicades per ol Departamento de Comunicaciones

Estratégicas durante et { SEMESTRE.

106%

100%

Se cumplié & satisfaccion

Hantener sclualizado el bance de imgenes v videoss
del COGFM &n ef | SEMESTRE,

100%

100%

Se cumplit s satisfaccin

Realizar plezas de comunicaciones en apoyo 8 las
diferentes campsafiss del CQGFM pars &
TRIMESTRE.

180%

160%

Se cumplié a satisfaccién

Generar sinergias entre las reas de comuhicacion
de iaa Fuerzes y demds instituciones afines al sector,
Defensa, en trabaje conjunic para generar mayor
alcance en las campsafias instiucionales para &l ¥
TRIMESTRE

100%

1006%

Se cumplid 8 salisfaccitn

Reslizar informe de ansitica de social media tants

cualitative come cuantitative para el i TRIMESIRE.

100%

100%

Se cumplit 5 satisfaccion

Producky vy difungir un magszin audiovisual
institucional para televisin v redes sociales en elll

100%

106%

Se cumplid a satisfaccitn

Realizar informe de gestidn de lg elsboracién de
proguctes audiovisuasles de las Fuerzas Hiltares

100%

100%

Se cumplit & satisfaceién

parg el i TRIMESTRE,




Componante

Achvidad I Thrsa i

¥ acceso a s nformacion

ttecanismos pars fa transparencia

Verificar ls informacidn minima requeride por los
entes de contral a publicar en el portal web del

COGFH para § TRIMESTRE.

Observachn . 7

Se cumplié a satisfaccién

Elsborar informe de seguimiento a la publicacion de
ios boletines del COGFM en los medics de
comunicacion para et TRIMESTRE.

Se cumplié & satisfaccién

Realizar un informe de las actividsdes contempladas
en e plan de comunicacitn interna en el i
TRIMESTRE.

Se cumplit & satisfaccion

flaborar una parrilie de mensajes y piezas de
comunicacién orientada al Jortalecimientc de los
principios y valores institucicnales enfre los

funcionaries del COGEM para el | TRIMESTRE.

100%

0%

Activided cancelada

Difundir la Linea Anticorcupcion {Lines del Honor 153}
para la atencién de denuncias cludadanas en materia
de prevencién y lucha confra la corrupcién en ios|
difersntes medios de comunicacion digital institucicnal
y verificar su alcance. | TRIMESTRE

100%

108%

Se cumplit a satisfaccion

Publicar acciones desarroliadss por las Fugrzas
Mitares de interés publico en la pagina web. 1
TRUSESTRE.

100%

100%

Se cumplit a satisfaccién

flaborar el plan pars la destruccion de armas de
fuego

100%

100%

Se cumplit: a satisfaccion

Efectuar la primers destruccién de armamento.

100%

0%

HActividad cancelada

Realizar actividades de formacion en I8 aplicacion
del cédigo de ética y normatividad aplicable a las

100%

100%

Se cumplif & satisfarcién

armas, municiones v explogivos.
Elaborar plan para la reafizacién de up seminaric de
. .

actuslizacién en procedimi istratives y
normatividad vigente sobre a8rmas, municiones,

100%

100%

Se cumplic & satisfaccicn

explosives y Sustancias Quimicas Controladas.

Medir la percepcién del ciudadanc sobre la atencién ¥
el servicio gue se prests en fodas las seccionales
control comercio de armas, municiones y explosivas
¥ DCCAFE

100%

Se cumplit 8 satisfaccion

Componente

fw

Actividad ! Tares

y accese a la informacién

Mecanismos para Ia trénsparencis

Elgborar proyectos de decisipnes, respeciec de ias
investigaciones que por compelencia conpzca el
Comandante General gs jlas FF.AMM

Trimestre Ne. 2.

Obgervacién

Se cumplio a satisfacoién

Desarroflar una vides conferencie en la temalics
disciplinaria miltar y de informativos administratives
con participacion de las unidades de las Fuerzas a
nivel nacional v unidades del COGFH.

Trimesire No. 2.

160%

100%

Se cumplip a satisfaccién

Revizar y ajustar el procedimiento de “Tramis
procesal de Investigacisnes™ y formstos gue
correspondan, ¢e confirmads con las  polficas
plblicas actuales.

160%

100%

Se cumplit a satisfaccién

Convocar y presidic la celebracibn de reunisnes
estratégicas y técnicas, para tralar asuntos propios
de las investigaciones disciplinarias v administrativas.
Custrimestre No. 2.

180%

10

Se cumplit: 3 satisfaccién

Efectuar seguimientc vy controla las investigaciones
disciplinarias v ativas e competencia del
JEMCO v dependencias de acuerdc con las
capacidades esiablecidas para i DADAJ.
Trimestre 2

100%

100%

Se cumplic 8 satisfsccién

Estudiar y cenceptusr en materia juridica respecte de
Ios Actos Administratives y Convenios que suscriban
et Comandante General de laz Fuerzas Wiltares y =l
Jefe de Estado Mayor Conjunio.

Trimestre to. 2

1060%

100%

Se cumplié 2 sstisfacoién

De las treinta y siete (37) actividades programadas, se incumplieron seis (6), por que se encuentran
canceladas o no se encuentran cargadas en la herramienta suite vision, situacion que impacta el

avance del cumplimiento de este componente.




315 Componente Rendiciéon de cuentas
La rendicion de cuentas se fundamenta en tres elementos: informacién, dialogo y responsabilidad,

el desarrolio de los elementos es progresivo por lo que cada entidad, a partir de sus capacidades,
asumira los retos correspondientes para el mejoramiento continuo de la estrategia de rendicion de
cuentas, ademas uno de los propésitos del MIPG es que las entidades tengan claro su horizonte a
corto y mediano, con el objetivo de que se focalicen los procesos de gestiéon en la consecucion de
resultados que permitan garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y atender los problemas

de los ciudadanos.

Campanente

Activided | Tareg

Ohservacidn

Participar en las mesas técnicas de coordinacidn con los delegados de las

funcitn del enfogue transicional de Estabiizacion ¥ Consolidaciin.

Fuerzas Milltares, la Comision de la Werdad ¥ el Ministeric de Defensa a fin " : "
i 1060% 100% Se cumpli¢ a satisfaccién
de dar curoplimiento al convenio interadministrative 19-002 de acceso, s
censulta ¥ suministro de informacién.2 TRIMESTRE
Emitir criterios orientadores &l mando superior, acercs de! propdsite real de
fa Comision de Esclar ientn de fa Verdsd, {eniendc en cuents los ” . 9
, 100% 100% Se cumplié a satisfaccién
espacies propuesios en lss Casas de 8 Verdad v eventos de No o
|Repeticidn.2 TRIAESTRE
Disefiar fi ientos referentes a la Jurisdiccién Especial para s Paz a8 las .
FFIM con el fin de genserar un impacto estratégico en (s toma de decisiones 110% 100% Se cumplié a satisfaccion
v i fortalecimiento en ia legitimidad instifucional, 2 TRIMESTRE
Ceordinar con las FFMIA las respuestas & los requerimientos judicisies . " . "
emitidos por fa Jurisdiceidn Especial para la Paz (JER}.2 TRMESTRE 100% 190% Se cumplc a satisfaccion
Rendicion de Cuentas  |Articular con fa UARI, Bienestar Sectorial y coordinar con la Fuerza
sncargada, las jornadas de declaracifn, caracterizacién y ruta de oferias 100% 0% Adlividad cancelads
de bienestar seclorial para as 'vichmss pertenecientes a lag FFIdM a fin g i .
lograr su inscripcién en &l Registra Unico de Victimas (RUV).2 TRIMESTRE
Fiecutar las rauniones vy actividades el plan de jornadas de declaracitin,
caracterizacion y rula de oferlas de bienestar sectorisl para Jes wictimes 100% 0% 5 civi
. . .Clividatd cancela
pentenecienies a las FFIE a fin de fograr su inscripcion en el Registro Unico celada
de Wictmas {RUV:.2 TRIMESTRE
Asticslar v coardinar con a8 UARN v MDN las actividades de planeacitn Actividad ne esta incluida
para las Cenmemeraciones Embleméticas con las FFIM 3 fin de visibilizar 180% 1% en la herramienta suite
jas victimas alineads con of plan de accitn 2020 de} MON.2 TRIMESTRE wision empresarial
Articular I8 mesa tecnica con i UBPD para revisidn de los casos de bos
militares desaparecidos en & marco del conflicle, confribuyende & su 100% 100% Se cumplit a satisfaccién
bbsqueéa v &l proeceso de verdad en €l marcoe del SUVRNR 2 TRIKESTRE
i Compansnte Aztmda&i'l’area 3 ‘afvsdeﬂcm Obseryacion
Promover @ elsboracitn del protocois con ia UBPD v MDN para emiir
fincamientos & las FFME. (EJC, ARC, FAL) respecitc a I8 receleccién, " . -
. . N ; 1 BO% ;
accesce ¥ mangie de ta informacion orientads a 8 blisquedsa de los miftares Bo% 1 Se cumplié & satistaccion
desaparecides en gl marco del conflicte armado.2 TRBMESTRE
Desarrcllar las  actividades gque contribuyan a s construumn 5& i
memgpria hislorica a traves de didas de coordinacion y i 108% 100% Se cumplit a satisfaccién
Rendicién de Cuendas gn?ia_r@enfcs oG h;s ?éraegwresd de émesm'f c_klrsa de fas FPWMH r_1§ Fokcw; i
articipar en  actividedes de difusitn y progremacion cultural, en 100% o o . .
coordinacién con stras instiuciones de interés hitdrics, turistics v cullural2 ° too% Se cumpli & safisfaccién
Craar vy resstructursr los Bneamigntos aus orientan las achividad Actividad ne esta incluida
lagicas de fos M baje la respensabilidad del COBFM2 100% 0% en la herramienta sulte
TRIGESTRE wiaion empresarial
Formular 18s capacidades de las Zonas de YVerificacion e implementacidn en 100% 106% Se cumplib 2 satisfaccion

El resultado del seguimiento y verificacion al componente de “Rendicidén de cuentas” es positivo, toda
vez que se evidencia el cumplimiento de casi la totalidad de las actividades de control incluidas en el
plan de accién y el PAAC para el segundo cuatrimestre del afio 2020.

La Inspeccion Administrativa y Logistica del Comando General de las FF.MM, realiza seguimiento a

las quejas recibidas por competencia a través de la Linea del Honor 163 del Ministerio de Defensa

10




;Nacional, para el segundo cuatrimestre de la vigencia 2020, no se han recibido quejas de competencia
de |la Inspeccion General de las FF.MM

[

Coronel DARIO ALF
Inspector Ejecutivo IGEF

Mﬁ'ﬁﬂﬁ »mﬁ««%ﬂ

Elaboré: PS. Karen Juliet Aguilar
Inspector Auxiliar INLOA

>

Reviso: MY. Edna Lizcano Perdomo
Inspector Auxiliar INLOA

Vo. Bo: CTmrez (317)

Asesora Juridica IGEFM
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